ANT

A PROPOS DE CETTE BOITE A OUTILS

Nous avons congu cette boite a outils afin de faire connaitre le processus d’attribution des
subventions de collaboration et de montrer comment Fenomenal Funds a aidé et
accompagné les fonds membres du réseau international de fonds pour les femmes Prospera
a former des groupes de collaboration, a cocréer des plans de collaboration et a les mettre en
ceuvre ensemble. Le processus, qui s’est déroulé sur neuf mois pendant 'année 2022, a
abouti a la formation de 13" groupes de collaboration, lesquels ont ensuite regu un
financement pour collaborer sur une période de 24 mois a partir de 2023.

Le processus d’octroi de subventions de collaboration a constitué une grande expérience pour
les fonds pour les femmes, et tant ceux y ayant participé que ceux en ayant entendu parler
souhaitaient disposer d’'un guide pratique pour encourager des processus similaires : c’est
donc ce que nous proposons ici.

La boite a outils présente une vue d’ensemble de chacune des composantes du processus
d’octroi de subventions de collaboration, sous la forme de trois séries de documents
téléchargeables ::

o Directives en matiere de préparation et de planification

e La création d’'un espace d’exploration (Découvrir), de cocréation (Définir) et de
finalisation (Affiner)

o Directives relatives au soutien, a la réflexion et a I'apprentissage

Bien qu’ils aient été initialement congus a l'attention des organismes octroyant des
subventions, les principes et les stratégies exposés dans cette boite a outils sont largement
applicables aux acteurs non-financeurs désireux de soutenir ou de mettre en place des
initiatives de collaboration. Son adaptabilité fait de cette boite a outils une ressource
polyvalente pour un large éventail d’organisations et de personnes désireuses de favoriser
une collaboration synonyme d’'impact.

Vous trouverez dans ces documents le fondement et les directives qui vous permettront de
créer votre propre processus. Pour vous inspirer, nous avons inclus les outils que nous avons
utilisés tout au long du processus et qui peuvent étre adaptés.

Nous espérons que ces informations vous seront utiles pour déterminer comment aider vos
partenaires a collaborer !

1 En 2022, les subventions de collaboration ont permis la création de 13 groupes de collaboration. En réponse a la
hausse de l'intérét manifesté et a un changement de stratégie de financement, deux collaborations préexistantes -
On the Right Track et I'Alliance des fonds pour les femmes et des fonds féministes d’Amérique latine et des
Caraibes - ont regu un financement sous forme de subventions de collaboration en janvier 2023, en soutien a leurs
travaux en cours, sans pour autant qu'ils participent au processus de laboratoires de la collaboration.
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e L’équipe chargée de la facilitation et de la documentation, qui a créé un environnement
propice pour les fonds pour les femmes :

Rima Athar — Canada

Immaculada Barcia — Suisse

Xiomara Carballo Bricefio — Costa Rica
Melissa Extein — Etats-Unis

Amanda Mercedes Gigler — Serbie et Pays-Bas
Ruby Johnson — Australie et Mexique
Dale Needles — Etats-Unis
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Mary Jane Real — Philippines

Annalisa Synnestvedt — Etats-Unis
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Tools and Resources Index

Preparation And Planning Guidelines

Collaboration Grant Parameter

The Collaboration Labs Guidelines: Discover, Define, Refine Phases
Women’s Funds Survey to Identify Collaboration Topics
Women'’s Funds Participation Guidelines

Advisory Committee Review Discussion Guide
Discover Phase: Collaboration Topic Description

Define & Refine Phase: Collaboration Grants Plan
Define & Refine Phase: Collaboration Grants Budget Guidelines
Facilitator And Documenter Guideposts

Facilitator Orientation

Documenter Orientation

Discover Phase Documenter Template

Define Phase Documenter Template

Refine Phase Documenter Template

Discover Phase Reflection Questions

Define Phase Reflection Questions

Refine Phase Reflection Questions

Supporting The Collaborations

Fishbowl Session Example

Reflecting And Learning

Learning Conversation Example

Please visit the Fenomenal Funds website for more tools and resources:
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https://fenomenalfunds.org/grantmaking/collaboration-grants/tools-resources

