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ORIENTATIONS A L’ATTENTION DES 
FACILITATEUR·RICES 

 

180 min Jour 1 : 11 janvier 180 min Jour 2 : 13 janvier 

10 min  Accueil   
 20 min 

Établir des liens - Les super pouvoirs de la 
facilitation  

30 min Présentations  
 20 min 

Réflexions  

15 min Objectifs + Aperçu du 
processus de 
planification + Accords  40 min 

Vision pour les subventions de collaboration, 
processus et feuille de route  

20 min Présentation de 
Fenomenal Funds   10 min  

Pause  

10 min  Pause 

75 min 

Communiquez les thèmes proposés et les 
différents statuts/catégories de subventions 
de collaboration  
 

Différents points de départ - Comment 
rallier les membres des groupes  
 

Discussion sur l’intérêt des facilitateur·rices 
pour les thèmes - Groupes de tête 

20 min Présentation du Réseau 
international de fonds 
pour les femmes 
Prospera + 
Communautés de 
pratique du Réseau 
Prospera 15 min 

Clôture et réflexions sur la journée 
 

Travail pour le Jour 3 : 
 

Penser et définir leurs approches 
préliminaires pour animer les travaux de 
leurs groupes, comment affiner leurs sujets, 
leurs outils et leur processus (Nota : certains 
groupes pourront être déjà formés et avoir 
déjà collaboré et d’autres être relativement 
nouveaux : les approches de facilitation 
peuvent donc varier). 

45 – 60 
min  

Enseignements tirés de 
l’analyse des subventions 
de résilience + 
Discussion 

 

Logistique : Tableaux en ligne/physiques 
pour recueillir les outils et les approches 

15 min  Clôture et réflexions sur la 
journée   
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180 min Jour 3 : 18 janvier  Jour 4 : 20 janvier 

20min 
Mise en relation  

20 min 
Mise en relation  

90 min 

 

Cocréation 
 

Discussion interactive 
sur la facilitation 

• Approche 
(Exemple : 
Recherche-
action 
participative, 
réflexion sur la 
conception) 

• Outils 

• Processus 

 

90 min 

 

Résultats de l’apprentissage (par phases) 
 

Documentation des apprentissages :  
• Que voulons-nous apprendre ? 

• Outils de documentation des 
apprentissages 

• Questions d’orientation à 
destination des facilitateur·rices et 
des participant·es 

 

10 min  
Pause 

10 min 
Pause 

40 min 

Suite de la session sur 
la vision du processus  
 

Confirmer les groupes 
de Fonds pour les 
femmes  
 

40 min 

Logistique et calendrier pour janvier  

20 min 
Réflexions sur la journée 

20 min 
Clôture 
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Tools and Resources Index 
 

Preparation And Planning Guidelines 

Collaboration Grant Parameter 

The Collaboration Labs Guidelines: Discover, Define, Refine Phases 

Women’s Funds Survey to Identify Collaboration Topics 

Women’s Funds Participation Guidelines 

Advisory Committee Review Discussion Guide 

Discover Phase: Collaboration Topic Description  

Define & Refine Phase: Collaboration Grants Plan 

Define & Refine Phase: Collaboration Grants Budget Guidelines 

Facilitator And Documenter Guideposts 

Facilitator Orientation 

Documenter Orientation 

Discover Phase Documenter Template 

Define Phase Documenter Template 

Refine Phase Documenter Template 

Discover Phase Reflection Questions 

Define Phase Reflection Questions 

Refine Phase Reflection Questions 

Supporting The Collaborations 

Fishbowl Session Example 

Reflecting And Learning 

Learning Conversation Example 

 

Please visit the Fenomenal Funds website for more tools and resources: 

https://fenomenalfunds.org/grantmaking/collaboration-grants/tools-resources 

 

  

https://fenomenalfunds.org/grantmaking/collaboration-grants/tools-resources

